
 

 

 

 
 

 

Albo scuola 

Sito WEB Istituto 

 

Oggetto: Avviso di selezione n 1 COLLAUDATORE INTERNO - Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e   ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - 
Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità 
d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti  della crisi nel contesto della 
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia”  –  Obiettivo  specifico  13.1:  Facilitare  una  ripresa  verde,  digitale  e resiliente  
dell’economia  - Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la 
scuola dell’infanzia”.  

Progetto “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. CODICE: 13.1.5A-FESRPON-SI-
2022-39 CUP: G54D22000460006 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107»; 

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO          delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, 

come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 

articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento 

amministrativo»; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi 

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 

relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento 

(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 





VISTO Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici 

innovativi per la scuola dell’infanzia”.  

VISTE                        le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della 

candidatura e alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. 

in caso di ammissione al finanziamento  

VISTA  l’approvazione del Consiglio di Istituto del programma annuale 2022 e le 

delibere del Collegio dei Docenti  

VISTA La nota prot. Prot. AOOGABMI – 72962 del 05 settembre 2022, emanata 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 

                                        Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 

superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di 

COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare 

una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico 

prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la 

scuola dell’infanzia”.13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole 

dell’infanzia”. 

VISTE le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione 

ed i relativi Regolamenti CE; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, 

concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTE le disposizioni relative alle misure di informazione e comunicazione, 

confermate nel Regolamento UE 1303/2013, agli articoli 115, 116, 117, 

nell’Allegato XII del medesimo Regolamento, nonché all’interno del 

Regolamento di esecuzione n. 821/2014, Capo II artt. 3-5; 

VISTI i seguenti regolamenti UE: - Regolamento (UE) n. 1301/2013 del 

Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; - Regolamento (UE) n. 1303/2013 

del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante 

disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo 

Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di 

Coesione; - Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 17dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, 

come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 

articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTE le “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal 

PON” di cui all’avviso prot. 1498 dell’8 febbraio 2018 per l’attuazione 

delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei; 

CONSIDERATO    in particolare l’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che, 

prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le 

stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, decretano o 

determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del 

contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

VISTO il D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle 

disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e 



trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto 

legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 

agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni 

pubbliche”; 

RAVVISATA la necessità di individuare personale di adeguato profilo professionale 

interno per la figura di Collaudatore, funzionale alla realizzazione del 

progetto,  

VISTA  la propria determina a contrarre  

EMANA 

Il seguente Avviso di selezione, mediante valutazione comparativa, per il reclutamento di: 

n. 1 Esperto per l'incarico di Collaudatore; 

 

Requisiti di Accesso alla selezione 

 

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in servizio in questa Istituzione scolastica e in 

subordine esperti esterni purchè siano in possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai 

pubblici concorsi. 

 

                                          Tipologia esperto  

1. Personale in servizio presso l’I.C. Terzo di Milazzo 

 

 
I requisiti minimi richiesti per il collaudatore 

 
a) Diploma di scuola media superiore; 
b) Comprovata esperienza nel settore delle reti informatiche 

 
Tabella A di valutazione titoli culturali  

 TITOLI PUNTI 

1 
Laurea specifica in architettura e/o equiparata,  afferente la 
tipologia del progetto o vecchio ordinamento afferente la 
tipologia del progetto 

10 

2 Laurea specifica oltre 100/110 (non cumulabile con i punti 1 e 3) 12 

3 Laurea specifica con lode (non cumulabile con i punti 1 e 2) 14 

4 
Diploma specifico II grado (valutabile in mancanza della laurea e 
non cumulabile con i punti 1, 2 e 3)   

5 

5 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 
1 (per ogni pubbl. fino a 

un max di 5) 

6 
Corsi post-lauream (Dottorato di ricerca, Specializzazioni, 
corsi di perfezionamento post lauream, master I e II liv. 60 
cfu) coerenti con la tipologia di intervento 

2 (per ogni titolo) 

7 Certificazioni informatiche 1 (per ogni titolo) 

8 
Certificazioni specifiche afferenti la tipologia di intervento 
(artistiche, linguistiche, ecc.) 

1 (per ogni titolo) 

 

Tabella B di valutazione esperienze professionali  

 TITOLI PUNTI 

1 Esperienza professionale o comunque qualificata nel settore 
specifico (non cumulabile con i punti 4 e 5) 

4 (per ogni anno) 

2 Pregresse esperienze in progetti affini  3 (per ogni esperienza) 

4 Docenza universitaria coerente con la tipologia di 5 (per ogni anno) 



intervento (non cumulabile con il punto 1) 

6 
Docenza scuola nella classe di concorso afferente alla tipologia 
di intervento (non cumulabile con il punto 1) 

2 (per ogni anno) 

7 
Abilitazione nella classe di concorso afferente alla tipologia di 
intervento 

3 

 

L’esperto COLLAUDATORE dovrà: 

- provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 

- verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature 

richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle 

installate; 

- collaborare con il progettista, il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al 

progetto e alla sua piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si 

rendessero necessarie; 

- redigere il verbale del collaudo finale. 

 

 

Termini e modalità di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell'incarico di Progettista 

va inviata via PEC/PEO meic8ab00a@pec.istruzione.it o meic8ab00a@istruzione.it all'ufficio di 

protocollo della segreteria utilizzando l'apposito modello allegato. Le domande di selezione vanno 

presentate entro e non oltre le ore 12:00 del 06/03/2023. 

 

La domanda dovrà essere corredata da: 

a) Autorizzazione trattamento dati personali, inclusa nella domanda medesima, ai sensi del D.L.vo 

30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali; 

b) Curriculum vitae in formato europeo; 

 

La graduatoria sarà redatta a seguito di comparazione dei curricula e terrà conto dei titoli, così 

come riportati nella tabella di cui sopra. 

A parità di punteggio prevarrà la maggiore età anagrafica. 

Attribuzione degli incarichi 

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o 

società interessate alla partecipazione alle gare di fornitura delle attrezzature. 

Dell'esito delle selezioni sarà data pubblicità tramite il sito istituzionale 

www.terzocomprensivomilazzo.edu.it e affissione all'Albo della scuola, nonché comunicazione 

personale all’esperto selezionato. 

Il conferimento degli incarichi è subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs 

n.165/2001. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum, purché lo stesso sia 

corrispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati.  

 

Cause di esclusione: 

Saranno cause di esclusione: 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o omessa; 

2. Curriculum Vitae non in formato europeo o omesso; 

3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

4. Documento di identità scaduto o omesso. 

 

Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei titoli 

mailto:meic8ab00a@pec.istruzione.it
mailto:meic8ab00a@istruzione.it


La Commissione giudicatrice sarà nominata con decreto dal Dirigente Scolastico, scaduto il termine 

di presentazione delle domande.  

La commissione, tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando formulerà la graduatoria di 

merito. A parità di punteggio prevarrà la maggiore età anagrafica. 

Periodo di svolgimento delle attività 

marzo 2023 e comunque fino alla scadenza del progetto in caso di proroga. La Commissione 

valutatrice, si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate.  

Compenso 

La prestazione sarà retribuita ad ore per un massimo di circa 21 ore con l’importo orario di €. 54,83 

lordo massimo previsto dai riferimenti normativi/contrattuali specifici ed entro un limite massimo 

onnicomprensivo previsto dal piano finanziario. 

 

TIPOLOGIA INCARICO COMPENSO 

N. 1 COLLAUDATORE € 1.125,00  

(lordo onnicomprensivo) 

 

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla 

conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione 

Scolastica. L’attività svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente 

normativa. 

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità 

civile.  

Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 

all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.  

 

Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene individuato quale 

Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico, Prof. Alessandro Greco. 

 

Tutela della privacy 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli 

effetti del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla 

comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli 

adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e 

raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono 

rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività 

istituzionale dell’istituto. 

 

 

Pubblicizzazione e diffusione 

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa 

Istituzione Scolastica. 

 

Disposizioni finali 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria. 

Tutela del trattamento dei dati 



Ai sensi del GDPR n. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 

potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR n. 679/2016. 

 

Fa parte integrante del presente l’allegato: 

ALLEGATO 1: Domanda Esperto Collaudatore  

 

 

        F.to digitalmente 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Alessandro Greco 
 

 

 

 



ALLEGATO 1 

Progetto “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. CODICE: 13.1.5A-FESRPON-SI-
2022-39 CUP: G54D22000460006 
 

 

DOMANDA ESPERTO COLLAUDATORE 

 

Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo Terzo di Milazzo 
 

 

_ l _ sottoscritt _  _________________________________________________________________ 
 
nat_ a _______________________________ (provincia di _______ ) il ____________________ 
 
e residente in ________________________________________________ (provincia di _______ ) 
 
c.a.p. ___________ via _____________________________________________________ n.____ 
 
tel. ______________________ e-mail ______________________________________________ 
 

CHIEDE 

di partecipare, con riguardo al Progetto “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 
CODICE: 13.1.5A-FESRPON-SI-2022-39 CUP: G54D22000460006  alla procedura di selezione, 

mediante valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di collaudatore 

 

_ l _ sottoscritt _ , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

Dichiara sotto la propria responsabilità 

 

 di essere cittadin_ italian_ ; 

 di godere dei diritti politici; 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso 

_________________________________________________________________________ ; 

 di essere/non essere dipendente di altra Amministrazione pubblica 

(se sì, indicare quale ______________________________________________________); 

 di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso relativo alla presente 

procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae; 

 di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria 

attività, attraverso l’uso della piattaforma telematica dei Fondi Strutturali; 

 di impegnarsi a svolgere la propria attività, come previsto dallo specifico calendario 

predisposto dal Dirigente scolastico; 

 di non essere collegato, per nessuna ragione, a Ditte o Società interessate alla partecipazione 

alla gara per la fornitura delle attrezzature informatiche, relativa al Progetto summenzionato. 

 

_l _ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le 

condizioni previste nell’Avviso pubblico di selezione. 

 

 

 

A tal fine dichiara che il proprio punteggio risulta essere: 
 



TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  COLLAUDATORE 
A cura del 
candidato 

A cura 
dell’istituto 

Tabella A di valutazione titoli culturali   

 TITOLI PUNTI  

1 
Laurea specifica in architettura e/o equiparata,  afferente la 
tipologia del progetto o vecchio ordinamento afferente la 
tipologia del progetto 

10 
 

2 Laurea specifica oltre 100/110 (non cumulabile con i punti 1 e 3) 12  

3 Laurea specifica con lode (non cumulabile con i punti 1 e 2) 14  

4 
Diploma specifico II grado (valutabile in mancanza della laurea e 
non cumulabile con i punti 1, 2 e 3)   

5 
 

5 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 
1 (per ogni 

pubbl. fino a 
un max di 5) 

 

6 
Corsi post-lauream (Dottorato di ricerca, Specializzazioni, 
corsi di perfezionamento post lauream, master I e II liv. 60 
cfu) coerenti con la tipologia di intervento 

2 (per ogni 
titolo) 

 

7 Certificazioni informatiche 
1 (per ogni 

titolo) 
 

8 
Certificazioni specifiche afferenti la tipologia di intervento 
(artistiche, linguistiche, ecc.) 

1 (per ogni 
titolo) 

 

 

Tabella B di valutazione esperienze professionali  

 

 TITOLI PUNTI  

1 Esperienza professionale o comunque qualificata nel settore 
specifico (non cumulabile con i punti 4 e 5) 

4 (per ogni 
anno) 

 

2 Pregresse esperienze in progetti affini  3 (per ogni 
esperienza) 

 

4 
Docenza universitaria coerente con la tipologia di 
intervento (non cumulabile con il punto 1) 

5 (per ogni 
anno) 

 

6 
Docenza scuola nella classe di concorso afferente alla 
tipologia di intervento (non cumulabile con il punto 1) 

2 (per ogni 
anno) 

 

7 
Abilitazione nella classe di concorso afferente alla tipologia 
di intervento 

3 
 

 TOTALE   

 

Si allega: 

• Curriculum vitae formato europeo 

• Documento di identità valido 

Luogo/Data _______________________ In fede 

_________________________ 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, 

saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.L.gs.30 giugno 2003 

n.196 e Regolamento Europeo 2016/679. 

 

Luogo/Data _______________________ In fede 

_________________________ 
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